
 
 
 
 

 
La Maison du Pèlerin, EMS de 87 lits, reconnu établissement d’intérêt public, a pour mission la gériatrie 
somatique et psycho-gériatrie compatible. Dans le respect de la personnalité de chacun de ses résidents, 
La Maison du Pèlerin veille à assurer un accueil, un hébergement, des prestations médicales et 
paramédicales ainsi que des prestations hôtelières répondant aux critères de qualité en vigueur.  
 
Afin de compléter notre équipe, nous recherchons :  

 
UN(E) EMPLOYÉ(E) DE COMMERCE À 50% 

 
Votre profil 

- Expérience dans le milieu des EMS  
- Au bénéfice d’un CFC de commerce 
- Connaissances en assurances sociales serait un plus 
- Personne organisée et consciencieuse 
- Personne aimant le contact avec les personnes âgées 
- Sens des responsabilité et autonomie dans son travail 
- Aptitude à travailler en équipe interdisciplinaire 
- Capacité d’initiative, d’adaptation et de flexibilité 

 
Vos tâches 

- Responsable de 15 appartements protégés de la Résidence Emeraude (établissement des 
baux à loyer, contact avec la clientèle) 

- Facturation des soins et prestations fournies à la Résidence Emeraude 
- Tâches relatives à la réception telles que gestion des appels téléphonique, accueil des familles, 

des visites et des résidents, tri du courrier, réservation des salles 
- Soutien du service administratifs et du service qualité 

 
Nous offrons 

- Programme de formation continue 
- Parking gratuit pour tout le personnel 
- Rémunération selon le barème HévivA et application de la CCT dans le secteur sanitaire 

parapublic vaudois 
 
Entrée en fonction : 1er septembre 2026 
 
Horaires :  continus de 8h15, du mercredi au vendredi de préférence des jours complets 
 
Vous êtes intéressé(e) ? Merci de nous faire parvenir votre dossier de candidature complet par mail à 
l’adresse ci-dessous :  
 
 

La Maison du Pèlerin 
Mme Alexandra Joris 
Chemin du Pèlerin 18 
1801 Le Mont-Pèlerin 

 
Tel. 021/925.61.11  

Email : ajoris@ems-pelerin.ch 

 


