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Nous recrutons!

Un(e) ASSC

Assistant(e) en soins et santé communautaire - Travail de jour et de nuit

Vous étes passionné(e) par les soins, attentif(ve) au bien-étre des personnes agées et
souhaitez exercer votre métier dans un environnement humain et bienveillant ?

Rejoignez notre équipe !

La Maison du Pelerin, établissement médico-social (EMS) de 87 lits reconnu d’intérét public, a
pour mission la prise en charge en gériatrie somatique et en psycho-gériatrie compatible.
Dans le respect de la personnalité, de ’autonomie et des besoins de chaque résident, nous
veillons a offrir un accompagnement individualisé ainsi que des prestations de soins et
d’hébergement de qualité.

Afin de renforcer notre équipe soignante, nous recherchons un(e) assistant(e) en soins et
santé communautaire (ASSC) a 100 %, motivé(e) et engagé(e), pour assurer des prestations
de soins et d’accompagnement auprés de nos résidents, dans le cadre d’une activité
comprenant des horaires de jour et de nuit.

Votre profil

e Vous étes titulaire d’un CFC d’assistant(e) en soins et santé communautaire (ASSC).

e Vous disposez idéalement d’une expérience aupres de personnes agées, en EMS ou
dans le domaine hospitalier.

e Vous possédez de bonnes connaissances en soins gériatriques et étes sensible aux
besoins spécifiques des personnes agées.

e Vous travaillez de maniere autonome tout en appréciant la collaboration au sein d’une
équipe pluridisciplinaire.

e Vousfaites preuve d’empathie, de patience, d’écoute et de respect envers les résidents
et leurs proches.

e Vous étes organisé(e), rigoureux(se) et doté(e) d’un bon sens des responsabilités.

e Vous savez faire preuve de discernement et réagir de maniére adaptée face aux
situations imprévues.

e Vous étes a l’aise avec les outils informatiques liés au suivi des soins.

e Vous étes disposé(e) a travailler selon des horaires de jour et de nuit, y compris les
week-ends et jours fériés.

[ ]

Vos missions

e Assurerdes soins de qualité, adaptés aux besoins et aux capacités de chaque résident.

e Accompagner les résidents dans les activités de la vie quotidienne, en favorisant leur
autonomie et le maintien de leurs capacités.

e Réaliser les soins relevant de votre champ de compétences, dans le respect des
procédures et des directives institutionnelles.

e Observer U'état de santé des résidents, identifier les changements et transmettre les

informs pertinentes a ’'équipe soignante.
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e Participer ala surveillance clinique et contribuer a la continuité des soins.

e Assurer une documentation rigoureuse des soins et des observations dans le dossier
informatisé du résident.

e Collaborer étroitement avec les infirmier(ere)s et les autres professionnels afin de
garantir une prise en charge cohérente et individualisée.

« Etablir une relation de confiance avec les résidents et leurs proches, en faisant preuve
d’écoute et de bienveillance.

e Contribuer au maintien d’un environnement sécurisant et confortable pour les
résidents.

e Assurer les surveillances et les tdches spécifiques liées au service de nuit, afin de
garantir la sécurité et le bien-étre des résidents.

.

Ce que nous vous offrons

o Des possibilités de formation continue, tant institutionnelles qu’individuelles.

e Un environnement de travail dynamique, ouvert et engagé dans les projets de santé du
canton.

e Uneéquipe pluridisciplinaire favorisantla collaboration et le partage des compétences.

e Unerestauration a prix préférentiel ainsi qu’une salle de pause et de repos.

o Des conditions salariales selon le bareme HévivA, avec application de la CCT du
secteur sanitaire parapublic vaudois.

e Lapossibilité de contribuer concréetement a la qualité de vie des résidents au sein d’une
institution attentive a la dimension humaine des soins.

Conditions du poste

Taux d’activité : a convenir

Horaires : travail de jour et de nuit, selon la planification institutionnelle, incluant les week-
ends et jours fériés.

Entrée en fonction : de suite ou a convenir.

Envie de nous rejoindre ?
Vous souhaitez mettre vos compétences au service des personnes agees et vous investir dans
une institution ou la qualité des soins, le respect et la bienveillance sont essentiels ?

Nous nous réjouissons de recevoir votre dossier de candidature complet par e-mail.

La Maison du Pélerin

A Uattention de Mme Ellen Cart
Chemin du Pelerin 18

1801 Le Mont-Peélerin
Téléphone : 02192561 11
E-mail : ecart@ems-pelerin.ch

Rejoignez-nous et contribuez chaque jour, comme chaque nuit, au bien-étre et a la
qualité de vie de nos résidents !

%08&! ETABLISSEMENT MEDICO-SOCIAL M{/@
Chemin du Pélerin 18 e 1801 Le Mont-Pélerin e T 021 925 61 11 o info@ems-pelerin.ch ¢ www.ems-pelerin.ch



mailto:info@ems-pelerin.ch
mailto:ecart@ems-pelerin.ch

La Maison
du Pelerin

“%,,,056! ETABLISSEMENT MEDICO-SOCIAL HealthmaRk

Chemin du Pélerin 18 e 1801 Le Mont-Pélerin e T 021 925 61 11 e info@ems-pelerin.ch ¢ www.ems-pelerin.ch



mailto:info@ems-pelerin.ch

